
แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๒ ดา้นการพัฒนาคุณภาพชวีิตของคนบุรีรัมย์ให้ความมั่นคงเพ่ิมขึ้น
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ ที ่๑ เมอืงน่าอยู่และคุณภาพชวีิตทีด่ี

๒.ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษา
        ๒.๑ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่จะ หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ได้รับ งานทีร่ับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ผิดชอบ
๑ โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ เพือ่ส่งเสริมการเรียนรู้ประกอบ อุดหนุนงบประมาณ 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนส่ือ นักเรียนมีทักษะ กอง

ความสามารถพิเศษของนักเรียน การจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้แก่โรงเรียน การเรียน และความสามารถ การศึกษา
ส าหรับนักเรียนทีม่ีความ บ้านตาเป้า การสอน เพิม่ขึ้น
สามารถพิเศษ  พัฒนาผล
สัมฤทธิท์างการเรียนของ
นักเรียนในกลุ่มสาระการเรียน
ส่งเสริมให้ครูและนักเรียน      
ได้ร่วมมือในการผลิตส่ือ
การเรียนรู้

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เพ่ิมเตมิ (ฉบับที ่๑)

ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส าราญ  อ าเภอกระสัง  จังหวัดบุรีรัมย์

ที่ โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ ดา้นการบริหารจัดการ
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ ที ่๔ การพัฒนาขดีสมรรถนะองค์กร

๕.ยุทธศาสตร์ดา้นการบริหารจัดการท้องถ่ินทีด่ี
        ๕.๑ งานบริหารทัว่ไป

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่จะ หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ได้รับ งานทีร่ับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ผิดชอบ
1 โครงการจดังานพธิีและรัฐพธิี เพือ่จดังานพธิี และรัฐพธิีอื่น ๆ อุดหนุนใหท้ี่ท าการ 20,000  - -  - งบประมาณ ด าเนินการเกี่ยวกบั ส านักปลัด

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ทีก่ าหนดขึ้นตามเหตุการณ์ ปกครองอ าเภอกระสัง ทีอ่ดุหนุน การรับรองงานพธิี
หรือโอกาสส าคัญของทาง งานรัฐพธิ ีงานศาสนา

ราชการ ให้เหมาะสมและ พธิแีละงานประเพณี

เรียบร้อย ต่าง ๆ

๒ โครงการขอรับการสนับสนุน เพือ่เป็นสถานทีก่ลางในการ อุดหนุนใหท้ี่ท าการ 10,000 10,000 -  - งบประมาณ ท าให้หน่วยการ ส านักปลัด
การด าเนินงานศูนยร์วมขอ้มูลขา่วสาร จดัซ้ือจดัจา้งขององค์กรปกครอง ปกครองอ าเภอกระสัง ทีอ่ดุหนุน บริหารราชการส่วน
การจดัซ้ือจดัจา้งของหน่วยการบริหาร ส่วนท้องถิ่นในเขตพืน้ทีอ่ าเภอ ส านักงานส่งเสริม ทอ้งถิ่นในเขตพื้นที่

ราชการส่วนท้องถิ่นและศูนยป์ระสาน กระสังด าเนินไปด้วยความ การปกครองทอ้งถิ่น อ าเภอกระสัง สามารถ

ราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรียบร้อยและโปร่งใส ประชาชน อ าเภอกระสัง ด าเนินงานเกี่ยวกับ

อ าเภอกระสัง  จงัหวัดบุรีรัมย์ ทุกต าบลในอ าเภอกระสังเขา้มา การจัดซ้ือจัดจ้าง

มีส่วนร่วมในการจดัหาและตรวจ ได้อย่างมีประสิทธภิาพ

สอบทุกขั้นตอนและลดปัญหา รวดเร็ว และถูกต้อง

การทุจติหรือประพฤติมิชอบ ตามระเบียบกฏหมาย

ที่ โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่จะ หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ได้รับ งานทีร่ับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ผิดชอบ
๓ โครงการจดังานประเพณีขึ้นเขา เพือ่อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม อุดหนุนใหท้ี่ท าการ 10,000  - -  - งบประมาณ มีการอนุรักษ์ศิลป กอง

พนมรุ้ง  ประจ าปี ๒๕๖๑ ประเพณีโบราณให้คงอยู่และ ปกครองจังหวดับรีุรัมย์ ทีอ่ดุหนุน วัฒนธรรมประเพณี สวัสดิการ
สืบสานถงึอนุชนรุ่นหลัง  เพือ่ โบราณใหค้งอยู่และ สังคม
ส่งเสริมการทองเทีย่ว  เผยแพร่ สืบสานถึงอนุชนรุ่นหลัง

ประวัติศาสตร์การสร้างพนมรุ้ง
โบราณสถานทีส่ าคัญของ
จงัหวัดบุรีรัมย์

ที่ โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๔ ดา้นการรักษาความมั่นคงและความสงบ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ ที ่๑ เมอืงน่อยู่และคุณภาพชวีิตทีด่ี

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นส่งเสริมคุณภาพชวีิต
   ๔.๒ งานส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่จะ หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ได้รับ งานทีร่ับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ผิดชอบ
1 โครงการขอรับเงินอดุหนุนเพือ่ป้องกนั เพือ่เพิม่ศักยภาพและพฒันา อุดหนุนใหท้ี่ท าการ 20,000  - -  - งบประมาณ ศป.ปส.อ.กระสัง ส านักปลัด

และปราบปรามยาเสพติดในพืน้ที่ ระบบการป้องกนัและเผ้าระวัง ปกครองอ าเภอกระสัง ทีอ่ดุหนุน สามารถด าเนินงาน
อ าเภอกระสัง  ยาเสพติดในพืน้ทีใ่ห้ได้กบัผู้ (ศป.ปส.อ.กระสัง) ในการปอ้งกันและ

(ศป.ปส.อ.กระสัง) ผู้ประสานพลังแผ่นดิน ในการ แก้ไขปญัหา

ต้ังจดุตรวจ จดุสกดั ยาเสพติดได้อย่างมี

ประสิทธภิาพ

ที่ โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๔ ดา้นการรักษาความมั่นคงและความสงบ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ ที ่๑ เมอืงน่อยู่และคุณภาพชวีิตทีด่ี

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นส่งเสริมคุณภาพชวีิต
   ๔.๑ งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลทีค่าดวา่จะ หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) ได้รับ งานทีร่ับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ผิดชอบ
1 โครงการขอรับเงินอดุหนุน เพือ่สนับสนุนการด าเนินกจิการ อุดหนุนใหก้ิ่งกาชาด 20,000 20,000 -  - งบประมาณ กิ่งกาชาดอ าเภอกระสัง กอง

กิ่งกาชาดอ าเภอกระสัง ด้านการบรรเทาทุกข ์ ให้กบั อ าเภอกระสัง ทีอ่ดุหนุน สามารถด าเนินการ สวัสดิการ
ประชาชนในแขตพืน้ทีอ่ าเภอ ตามภารกิจในด้านต่าง ๆ สังคม
กระสัง ใหก้ับประชาชนที่ได้รับ

ความเดือดร้อนในเขต

พื้นที่อย่างทั่วถึง

ที่ โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา


